










- consulenza e collaborazione per la formulazione della programmazione didattica e  formazione
  del personale docente.
- consulenza per predisposizione di atti e provvedimenti
- predisposizione e coordinamento di progetti  per funzionamento scuole

• Date (da – a) Maggio 2001/Marzo 2002
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Centro di Formazione Professionale I.A.L. di Piacenza

• Tipo di azienda o settore Formazione Professionale Settore Socio-sanitario
• Tipo di impiego Tutor d’aula/ Collaborazione occasionale

• Principali mansioni e responsabilità Supervisione e sostegno tecnico in un corso per assistenti agli anziani rivolto a donne straniere
extra-comunitarie. Facilitare la mediazione tra le esigenze organizzative del servizio e quelle
delle corsiste.

• Date (da – a) Settembre 1998/Luglio 2000
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Comune di Fiorenzuola d’Arda

• Tipo di azienda o settore Settore socio-educativo: Nido d’Infanzia
• Tipo di impiego Educatore presso Nido d’Infanzia Comunale /Contratto a tempo determinato

• Principali mansioni e responsabilità Occuparsi della cura di un bambino disabile,  favorire la relazione con glia altri bambini e
la sua integrazione all’interno del gruppo, favorire lo sviluppo delle sue potenzialità e quindi la
conquista di maggior autonomia. Gestire la relazione con la famiglia, instaurando un rapporto di
reciproca fiducia.

• Date (da – a) Giugno/Luglio 1995/1997
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Comune di Fiorenzuola d’Arda

• Tipo di azienda o settore Settore Educativo:nido d’Infanzia
• Tipo di impiego Educatore supplente per il periodo estivo

• Principali mansioni e responsabilità Occuparsi  della cura, dell’educazione della relazione con i bambini e le famiglie; provvedere
all’organizzazione  e  al  funzionamento  del  servizio  in  continuità  con  il  lavoro  svolto  dalle
educatrici di ruolo durante l’anno educativo.

• Date (da – a) Novembre 1994/Aprile 1995
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Itard di Piacenza

• Tipo di azienda o settore Centro di Formazione Professionale
• Tipo di impiego Tutor d’aula/ Collaborazione occasionale

• Principali mansioni e responsabilità Gestire l’attività 
Tutor d’aula di un gruppo di utenti provenienti da diversi servizi riabilitativi per  tossicodipendenti,
inseriti  nella  fase  conclusiva  del  percorso  di  recupero  di  ri-inserimento  nella  rete  sociale.
Funzione  di supervisione,  sostegno  tecnico  coordinamento  del  gruppo,  mediazione  tra  le
esigenze dell’ente formatore, dei servizi da cui provenivano gli utenti e quelle degli allievi e in
una seconda fase del  corso anche tra  le  aziende professionali  nelle  quelle  gli  allievi  erano
inseriti per uno stage pratico.

• Date (da – a) Giugno/Luglio 1993/1994
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Pro.ges di Parma

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale/ Settore Educativo: Campo Estivo Residenziale
• Tipo di impiego Animatore/collaborazione Occasionale

• Principali mansioni e responsabilità Occuparsi della cura dei bambini, gestire la relazione tra i singoli e il gruppo, organizzare attività
ludiche e ricreative.

• Date (da – a) Settembre 1993/Giugno 1994
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Istituti Comprensivi di Fiorenzuola d’Arda, Castell’Arquato

• Tipo di azienda o settore Scuole dell’nfanzia e Primaria
• Tipo di impiego Supplente Occasionale

• Principali mansioni e responsabilità Occuparsi dell’educazione e dell’istruzione dei bambini in continuità con il lavoro svolto dagli
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insegnanti titolari

           INCARICHI STRAORDINARI

• Date (da – a) Giugno 2015, Giugno e Luglio 2016
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Comune di Piacenza, Comune di Podenzano e di Pianello Val Tidone

• Tipo di impiego Membro di Commissioni di Gara D'Appalto per l'affidamento di servizi educativi
• Principali mansioni e responsabilità Valutazione del progetto tecnico e dei documenti correlati presentati dai concorrenti.

• Date (da – a) Gennaio 2005/Giugno 2006
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Fism di Piacenza

• Tipo di impiego Membro  supplente  in  rappresentanza  del  Privato  all’interno  della  Commissione  Tecnica
Provinciale con funzioni consultive nel processo di autorizzazione al funzionamento dei servizi
educativi della prima infanzia in riferimento alla  L.R. 1/00, modificata dalla L:R. 8/04.

• Principali mansioni e responsabilità Valutazione dei documenti presentati dagli enti pubblici e privati per la richiesta di autorizzazione
al funzionamento,  con particolare riferimento alla parte pedagogica..

• Date (da – a) Novembre 2005
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Fism di Piacenza

• Tipo di impiego Relatore del seminario “La Cura del Conoscere”
• Principali mansioni e responsabilità Presentazione di un progetto educativo relativo alla progettazione didattica sperimentato dalle

scuole dell’infanzia private paritarie Fism della provincia di Piacenza.

• Date (da – a) Ottobre 2005 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Mele Verdi di Fiorenzuola d’Arda

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale/ Settore Educativo
• Tipo di impiego Docente nel Corso di Formazione per operatori dei servizi educativi 

“ L’Organizzazione di spazi e materiali nei servizi educativi”
• Principali mansioni e responsabilità Trasmissione di conoscenze e competenze in relazione all’organizzazione di spazi e materiali

nei servizi educativi .

ISTRUZIONE 

• Date (da – a) Marzo 2004
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Laurea in Scienze della Formazione – Corso di Laurea scienze dell’Educazione -
Università di Bologna 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Psicologia dell’età evolutiva, psicologia sociale . Pedagogia generale, speciale – Metodologia 
didattica e metodologia del gioco

• Qualifica conseguita Dottore in Scienze dell’Educazione

• Date (da – a) Giugno 1994
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Corso Triennale Educatore Professionale c/o  Azienda U.S.L.  di Piacenza

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Psicologia dell’età evolutiva, psicologia sociale . Pedagogia generale, speciale – Metodologia 
didattica . Tirocinio presso servizi educativi rivolti a tossicodipendenti, disabili e minori in 
situazione di disagio.

• Qualifica conseguita Educatore Professionale 

• Date (da – a) Luglio 1991
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Istituto Magistrale Colombini di Piacenza  - Liceo Pedagogico 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Psicologia dell’età evolutiva, psicologia sociale . Pedagogia generale, speciale – Metodologia 
didattica. Tirocinio presso la scuola primaria De Amicis di Piacenza

• Qualifica conseguita Diploma Pedagogico
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FORMAZIONE 
• Date (da – a)        Da settembre 2021 ad oggi

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

       Supervisione individuale e come équipe di coordinamento
       Tenuto da Istituto Terapia Familiare di Siena 

• Date (da – a)        Da settembre 22 a Maggio 23
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
       Formazione organizzazione spazi educativi tenuti dal Dott.Fusina e organizzati dal CPT

• Date (da – a)        Da settembre 22-giugno 24
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
       Formazione in merito alle famiglie contemporanee- Dott.ssa Fruggeri organizzato dal CPT

• Date (da – a)       Da settembre 20 ad oggi
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Formazione in merito all'osservazione dello sviluppo dei bambini con bisogni educativi speciale e la
relazione con le famiglie organizzati da Ausl-CPT

• Date (da – a)        Da settembre 21-giugno 23
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
      L'Approccio Progettuale- Dott.ssa Martini organizzato dal CPT

• Date (da – a)       Novembre 2021
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
     Sostenere la riflessività-il ruolo del coordinatore pedagogico- Dott. Gariboldi organizzato da CPT

• Date (da – a)        Da settembre 22 a Maggio 23
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
       Formazione organizzazione spazi educativi tenuti dal Dott.Fusina e organizzati dal CPT

• Date (da – a) Giugno 2016
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“L'osservazione nei servizi educativi”
Percorso formativo per coordinatori pedagogici
Organizzato da Consorzio Solco 

• Date (da – a) Giugno/Agosto 2016
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Il valore dell'Open Group
Organizzato da Zeroseiup

• Date (da – a) Ottobre 2014
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
L'approccio montessoriano nei servizi 0-3
Organizzato da Opera Nazionale Montessori- Associazione Montessori Brescia 

• Date (da – a) Marzo/Maggio 2008
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Corso di Formazione per l’Apprendimento della tecnica del Focus Group  organizzato dal Tavolo
di Coordinamento Provinciale di Piacenza 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Corso di Formazione per l’Apprendimento della tecnica del Focus Group  organizzato dal Tavolo
di Coordinamento Provinciale di Piacenza 

• Date (da – a) Ottobre 2007/Maggio 2008
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Progettazione delle routine nei servizi educativi 0-3 anni 
Oganizzato dai Comuni della Val d’Arda per i servizi educativi 0-3 dei Comuni della Val d’Arda.

• Date (da – a) Settembre 2007/Maggio 2008
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Gruppo Studio sulle tematiche relative allo sviluppo del bambino nel primo anno di vita 
Organizzato dal Comune di Piacenza per i Nidi Comunali.

• Date (da – a) Settembre 2006/ Maggio 2008
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Supervisione di gruppo sull’attività di Coordinamento Pedagogico
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• Date (da – a) Ottobre/Novembre 2007 
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Approccio alla musica nei servizi educativi 0-6 anni

• Date (da – a) Settembre 2005/Maggio 2007
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Fondamenti della Pratica della Relazione Triadica degli operatori per i centri bambini-genitori 
della provincia 

• Date (da – a) Febbraio /Marzo 2006
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Costruire l’auto-aiuto – Corso di Formazione per la conduzione di gruppo di auto-aiuto

• Date (da – a) Dicembre 2005/Febbraio 2006
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Parlare in Pubblico- Organizzato dall’Ente di Formazione Professionale Cesvip di Piacenza 

• Date (da – a) Ottobre 2005/Maggio 2006
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
La Progettazione nei servizi educativi 0-3-
Corso di Formazione per educatori dei nidi e servizi integrativi della Val d’Arda-
Organizzato dai Comuni della Val d’Arda

• Date (da – a) Giugno 2005
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Organizzazione di spazi e documentazione delle sezioni primavera-
Corso per i docenti delle sezioni primavera Fism-
Organizzato dalla Fism Provinciale

• Date (da – a) Maggio  2005 
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“L’ascolto del bambino nella scuola dell’Infanzia “–
 Corso per docenti della scuola dell’infanzia- 
Organizzato dalla Fism Provinciale di Piacenza 

• Date (da – a) Aprile 2005
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“ I Materiali Naturali nel Nido d’Infanzia, dalla cornice pedagogica all’attività con e per i bambini”
Corso di Formazione per educatori di nidi e servizi integrativi
–Organizzato dal Tavolo di Coordinamento Pedagogico Provinciale di Piacenza 

• Date (da – a) Marzo/ Aprile 2005
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“La Costruzione del Portfolio” –
 Corso per docenti della scuola dell’infanzia –
Organizzato dalla Fism Provinciale di Piacenza

• Date (da – a) Marzo 2005
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“Segni e disegni per capire e dire” –
 Corso per docenti della scuola dell’infanzia –
 Organizzato dalla Fism Provinciale di Piacenza

• Date (da – a) Marzo /Giugno 2005 
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Corso di Formazione per Coordinatori Pedagogici delle Cooperative Sociali –
Organizzato dall’Ente di Formazione Professionale Cesvip di Piacenza

• Date (da – a) Dicembre 2004/Ottobre 2005
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“La qualità del  lavoro : strumento essenziale per l’eccellenza dei sevizi educativi”-
Corso di Formazione per gli operatori della Cooperativa sociale Mele Verdi –
Organizzato dall’Ente di Formazione Professionale Ial di Piacenza 

• Date (da – a) Novembre 2004
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“Scuola dell’Infanzia e alunni diversamente abili”-
Corso di Formazione per docenti di scuola dell’Infanzia-
Organizzato dalla Fism Provinciale di Piacenza 

• Date (da – a) Ottobre/Novembre 2004
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“Leggere e scrivere:un piacere per la vita”-
Organizzato dall’Istituto Comprensivo di Cortemaggiore 
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progettazione dei contesti educativi e dei percorsi progettuali 
mediante attività di osservazione, valutazione e  documentazione, 
partecipazione a percorsi di supervisione e formazione 

  
• Date (da – a) Da Settembre 2013 a Settembre 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Università Cattolica del Sacro Cuore, sede di Piacenza 

• Tipo di azienda o settore Ente di formazione universitaria 
• Tipo di impiego Tutor di gruppo per la Facoltà di Scienze della Formazione 

• Principali mansioni e responsabilità Aiuto e supporto agli studenti nelle difficoltà di ordine organizzativo e 
didattico, progettazione di piani di accompagnamento tutoriale, 
orientamento pre e post laurea, organizzazione e gestione d’incontri 
di gruppo 

  
• Date (da – a) Da Gennaio 2012 ad Agosto 2016  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Oltre Cooperativa Sociale Onlus, Piacenza 

• Tipo di azienda o settore Cooperativa sociale (Educazione – Prevenzione al disagio sociale) 
• Tipo di impiego Responsabile di plesso - Educatrice - Membro del CDA 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile di plesso Centro educativo “A. Frank” (fascia 11/14 
anni), responsabile Centro estivo “A. Frank” (per bambini e ragazzi 
6/18 anni), responsabile progetto antidispersione “I. Calvino” (fascia 
11/14 anni), educatrice Centri educativi “Dante” – “Mazzini” (per 
bambini e ragazzi 6/18 anni), membro del Consiglio di 
Amministrazione 
 

• Date (da – a) Novembre 2014 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Rivista specialistica Bambini 

• Tipo di azienda o settore Editoria per il settore educativo 0/6 
• Tipo di impiego Pubblicazione articolo  

• Principali mansioni e responsabilità Focus Group Nidi d’Infanzia Comune di Piacenza e redazione 
articolo – “Il patto educativo al nido, Novembre 2014, Edizioni Junior” 
con supervisione Prof.ssa Elisabetta Musi 

  
• Date (da – a) Da Novembre a Dicembre 2011  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Scuola Primaria di Niviano e Quarto (PC) 

• Tipo di azienda o settore Istruzione 
• Tipo di impiego Docente 

• Principali mansioni e responsabilità Docente supplente temporaneo per l’insegnamento della religione 
cattolica di 11 classi (I-V) 

  
• Date (da – a) A.A. 2009/2010 e A.A. 2010/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Università Cattolica del Sacro Cuore, sede di Piacenza 

• Tipo di azienda o settore Ente di formazione universitaria 
• Tipo di impiego Collaborazione a tempo parziale ad attività connesse ai servizi 

resi dall’Università 
• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione degli eventi “Vocial happy hour”, servizi informativi e 

di orientamento per gli studenti, collaborazione all’organizzazione di 
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convegni e manifestazioni culturali, servizi di accoglienza in 
occasione di congressi 

  
ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

• Date (da – a) Da Settembre 2016 a tutt’oggi 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
Percorsi formativi, seminari e convegni per educatori e 
coordinatori promossi dal CPT/CTD e dal Comune di Piacenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Tra le più recenti: La relazione con le famiglie dei bambini con 
disabilità – Programma P.I.P.P.I - Sentire 036 - Documentazione nei 
Servizi educativi - Neuroscienze – Linee pedagogiche e orientamenti 
nazionali per il sistema integrato 0/6 – Outdoor Education – 
Approccio Progettuale – Cura nei servizi 0/6 – Percorso supervisione 
ITFS   

  
• Date (da – a) Da Febbraio a Dicembre 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Vincitrice del bando “Leadership al femminile. Costruiscila con 
noi” Soroptimist International D’Italia d’intesa SDA Bocconi, Corso 
presso SDA Bocconi School of Management + Percorso di Mentoring 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Pari opportunità, leadership  ed empowerment attraverso 
metodologie di didattica attiva, case histories e role modeling. 

  
• Date (da – a) A.A. 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Cooperativa Oltre presso centro educativo “Calamita”, Scuola 
secondaria di primo grado “A. Frank”, Piacenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Tirocinio ambito educativo/sociale, 120 ore 
 

  
• Date (da – a) Da Settembre 2011 a Dicembre 2013  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Facoltà di Scienze della Formazione - Corso di Laurea Magistrale 
in Progettazione pedagogica nei servizi per minori (Classe 
LM/50) - Università Cattolica del Sacro Cuore, sede di Piacenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Competenze teoriche e pratiche nel campo delle scienze 
dell’educazione, segnatamente nel campo socio-educativo dei 
minori; competenze specialistiche per la progettazione pedagogica e 
il coordinamento di servizi socio-educativi per minori 

• Qualifica conseguita Laurea magistrale  
Titolo tesi: “Le fattorie sociali: ruolo e pedagogia di un nuovo servizio 
alla persona.” 
Votazione: 110 e lode/110 

  
• Date (da – a) A.A. 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Comunità Doppia Diagnosi “Emmaus”- Terapeutica Residenziale per 
persone in comorbilità psichiatrica, Piacenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Tirocinio educativo/sociale, 200 ore 
 

  
• Date (da – a) Da Settembre 2008 a Settembre 2011  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Facoltà di Scienze della Formazione – Corso di Laurea Triennale in 
Scienze dell'Educazione e dei Processi Formativi (Classe L/19), 
indirizzo Educatore professionale nei servizi alla persona, Università 
Cattolica del Sacro Cuore, sede di Piacenza 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Conoscenze e competenze relative ai fondamenti della natura dei 
processi di educazione e formazione; progettazione educativa 
relativa ai molteplici campi applicativi nei servizi alla persona 

• Qualifica conseguita Laurea triennale  
Titolo tesi: “Sulle tracce di Don Lorenzo Milani, tra continuità, fratture 
e fattibilità”  
Votazione: 110 e lode/110 

  
• Date (da – a) A.S. 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Studio commercialista, Rag. Rossetti Pierfilippo, Castel San Giovanni 
(PC)  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Tirocinio amministrativo/contabile, 300 ore 

  
• Date (da – a) A.S. 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Groppalli S.r.l, Loc. Pilastro di Gragnanino (PC) - Ufficio Trattamento 
Dati 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Tirocinio amministrativo/contabile e Ufficio Trattamento Dati, 90 
ore 

  
• Date (da – a) Da Settembre 2003 a Luglio 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Istituto Tecnico Commerciale “A. Volta”, Borgonovo V.T. 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Economia aziendale, trattamento testi, diritto, inglese 
 

• Qualifica conseguita Diploma Ragioniere e Perito Commerciale “IGEA” (Istituto Giuridico 
Economico Aziendale) 
Votazione: 80/100  
Eletta Rappresentante di Consulta Provinciale nell’A.S. 2007/2008 

  
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA Italiana 
  

ALTRE LINGUE  
 Inglese 

• Capacità di lettura Buono 
• Capacità di scrittura Buono 

• Capacità di espressione orale Buono 
  
 Francese 

• Capacità di lettura Buono 
• Capacità di scrittura Scolastico 

• Capacità di espressione orale Scolastico 
  

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI Capacità di osservazione, disponibilità, versatilità e predisposizione 
al lavoro in team. Forte senso di responsabilità per il perseguimento 
degli obiettivi. 




