FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Da ottabre 2022

Da novembre 2018 a ottabre 2022

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo diimpiego

da luglio 2017 a novembre 2018
Principali mansioni e responsabilita

Da 1.1.2010 a giugno 2017

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo diimpiego

Altri incarichi professionali
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SQUERI, LulGl

ltaliana

Incarica di Dirigente del Servizio Servizi Sociali del Comune di Piacenza e di
Responsabile dell'Ufficio di Piano del Distretto socio-sanitario di Piacenza; incarico
ad interim di Dirigente del Servizio Servizi educativi e formativi del Comune di
Piacenza .

Incarico di Dirigente del Settore Sociale del Comune di Parma e di Responsabile dell'Ufiicio di
Piano del Distretto sacio-sanitario di Parma

Comune di Parma
Ente Locale — Settore Pubblico
Dirigente, incarico a tempo determinato

incarico di Alta professionalita "Promozione dellintegrazione sociale" nell'ambito del Servizio
promozione sociale della Direzione operativa Servizi alla persona e al cittadino del Comune di
Piacenza

incarico di Dirigente responsabile della Direzione operativa Servizi alla persona e al cittadino
del Comune di Piacenza .

Dirigente ad interim del Servizio promozione sociale ed educativa (dal 2013 al 2015 e da giugno
2016 a giugno 2017)

Comune di Piacenza
Ente Locale - Settore pubblico
Dirigente, incarico a tempo determinato

Componente “Tavolo di lavoro regionale budget di salute” (Det. DG Cura della Persona, Salute e
Welfare della Regione n. 7732/2022)



» Da marzo 2005 a dicembre 2009

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

« Da settembre 2007 a dicembre
2009

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

« Da ottobre 2002 a marzo 2005

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+Tipo di azienda o settore
. » Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita
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Componente “Tavolo regionale di monitoraggio e di controllo generale sui risultali di gestione
delle Asp"in attuazione della deliberazione della giunta regionale n.2006/2020 (Det. DG Cura
della Persona, Salute e Welfare della Regione n. 4203/2021)

Responsabile Ufficio di Piano del Distretto di Parma (da 2018 a: in corso)

Componente del comitato tecnico scientifico di supporto alla Cabina di regia regionale per le
politiche sanitarie e sociali istituita con DGR 2187/2005 nell'ambito della Conferenza Regione-
Autonomie locali (attivita svolta dal 2010 af 2017 e dal 2019 a: in corso);

Componente dell'Ufficio di supporto della Conferenza Territoriale sociale e sanilaria (la
conferenza dei Sindaci dei 48 Comuni della Provincia di Piacenza) dal 2010 al 2017

Responsabile Ullicio di Piano del Dislrelto Citta di Piacenza (dal 2013 al 2017)

Responsabile Servizio Adulti, Anziani e Disabilita all'interno del Settore Servizi Saciali e Abitativi
del Comune di Piacenza (posizione organizzativa):

Comune di Piacenza

Ente Locale - Settore pubblico

Quadro - Responsabile di servizio, incarico a tempo determinato

il servizio gestisce in forma diretta efo acquisisce gli interventi sociali e socio-sanitari rivolti alle
persone anziane, in particolare non autosufficienti, alle persone con disabilité, nonché i servizi e
gli interventi di contrasto all'esclusione sociale e alla poverta. E' stato istituito a seguito del ritiro
da parte del Comune di Piacenza delle funzioni socio-sanitarie prima delegate all'Aus| awenuto
nel 2004, gestisce un budget annuo di oltre 10 milioni e ha assegnali 40 operatori.

componente del Nuovo Ufficio di Piano del Distretto Cilta di Piacenza con funzioni di
coordinatore dell'Area della non autosufficienza

Comune di Piacenza

Ente Lacale — Seltore pubblico

Quadro

La normativa della Regione Emilia-Romagna ha assegnalo particolare rilevanza al Nuovo Ufficio
di Piano nel processo di programmazione del sistema integrato dei servizi e degli interventi
sociali e socio-sanitari. Esso & infatti lorganismo tecnica di supporto al Comitato di Distretto. La
partecipazione al Nuovo Ufficio di piano ha comportato la conduzione di tavali tematici di
confronto con il terzo settore, nonché il coordinamento de! gruppo di lavoro integrato Comune —
Ausl che ha elaborato la proposta tecnica dei programmi 2007, 2008 e 2009 per futilizzo del
Fonda Regionale della Non Autosufiicienza (FRNA);

funzionario sociale (cat. DG3) presso il Comune di Piacenza, Servizi Sociali e Abitativi.
Comune di Piacenza

Ente Locale — Settore pubblico
Funzionario, contratto a tempo indeterminato

responsabile servizi per il contrasto dell'esclusione sociale e lintegrazione dej cittadini stranieri,
responsabile di progetti inseriti nei piani attuativi del piano di zona per le aree dell'esclusione
sociale, della prevenzione della tossicodipendenza, dellintegrazione dei cittadini stranieri;
partecipazione all'Ufficio Provinciale di Programmazione del Welfare;

componente del gruppo tecnico per il monitaraggio delle iniziative in atto nella provincia di
Piacenza a tutela degli anziani durante il periodo estivo, istituito dalla Prefettura a sequito di
Ordinanza del Ministro per la Salute;



+ Da ottobre 2000 a ottobre 2002

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

+ Da maggio 1997 a ottobre 2000

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo diimpiego
* Principali mansioni e responsabilita

« Dal 1994 al 1997
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego
» Principali mansioni e responsabilita

+ Dal 1986 al 1996
» Nome e indirizzo del datore di

lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1994

Principali corsi di formazione

2021-2022
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componente della commissione esaminatrice per la selezione pubblica finalizzala all'assunzione
di assistenti sociali (D1) con contratlo a lempo determinato; tutor aziendale per stages e tirocini
svolti presso I'Ente da studenti deil'Universita Caltolica di Piacenza, dell'Universita Statale di
Milano e di altre agenzie formative;

Operatore sociale (cat. D1) presso il Comune di Piacenza, Seltore Formazione.
Comune di Piacenza

Ente Locale - Settare pubblico

Operatore sociale, contralto a tempo indeterminato

Coordinatore pedagogico semvizi per linfanzia. organizzazione efo conduzione di percorsi
formativi rivolti agli educatori dei servizi per l'infanzia comunali e privati convenzionali; 2001:
componente della Commissione di gara per l'affidamento dei servizi educativi comunali
integrativi al nido d'infanzia per gli anni formativi 2001/2002- 2003/2004;

operatore presso I'Area Didattica del'Universita di Pavia, con funzioni sia amministrative che
tecniche nel settore dell'accoglienza studenti e dell'orientamento.
Universita di Pavia

Universita degli Studi - Settore pubblicd
Operatore amministrativo, contralto a tempo indeterminato
Coordinamento Ufficio Immatricolazioni

contratto di ricerca con il Dipartimento di Studi Politici e Sociali dell'Universita di Pavia
Universita di Pavia ~ Centro di ricerca e documentazione Luigi Einaudi di Torino

Universita degli Studi — Settore pubblico

Contratto di ricerca

Cultore della materia presso il Dipartimento di studi politici e sociali: attivita di ricerca, tutoring
rivalto ai laureandi, addestramento' degli studenti all'utilizzo di alcune metodologie di ricerca
saciale. In particolare componente del gruppo di studiosi che ha realizzato presso I'Universita di
Pavia in collaborazione con il Centro Einaudi di Torino la ricerca “Politiche pubbliche,
implementazione, partecipazione, protesta” finanziata dal Ministero Universita e Ricerca
Scientifica e Tecnologica.

Contratli a tempo determinato

Scacs.rl. Caorso PC

Steriltom s.r.l. Gragnano PC

Azienda Alimentare

Operaio, impiegato, tecnico controllo qualita

Laurea in Scienze Politiche, indirizzo politico-sociale, consequita presso I'Universita degli Studi
di Pavia, con votazione 110/110 e lode.

Agil-mente - innovazione organizzaliva, trasformazione digitale e comportamenti
Prafessionali, verso lo smartworking — Comune di Parma e ISMO (13 are)



2021-2022

2020

2019

2019

2010-2011

2007-2009

2004

2003

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

« Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature speciliche,
macchinari, ecc.

Cantiere Valori - fiducia, responsabilita, generosita e appartenenza — Comune di
Parma e prof. Stefania Contesini, Roberto Mordacci e Maria Russo dell' Universita
Vita e Salute S.Raffaele (16 ore)

Cadice del terzo settore- gestione delle relazioni con gli ets: strumenti ~disciplina
- Comune di Parma (1 giornata)

Le novita in materia di appalti introdotte dal Decreto shlocca cantieri ~Comune di
Parma (1 giornata)

Le novita sulla contabilita armonizzata — Comune di Parma (1 giornata)

Corso di alta formazione “Programmazione e organizzazione dei servizi sociali e
sociosanitari" promosso dalla Regione Emilia Romagna — Agenzia sanitaria e
saciale regionale in collaborazione con Universita di Bologna e Scuola superiore di
politiche per la salute (8 giornate)

Percarso formativo della Regione Emilia Romagna “La cassetta degli atirezzi per
il welfare regionale e territoriale” sui temi della governance e dell'integrazione
interistituzionale, della programmazione territoriale, dell'accreditamento dei servizi
sociosanitari, del monitoraggio e gestione del Fondo regionale per la non
autosufficienza (4 giornate);

Corso di formazione a cura dell'lstituto di Ricerca Sociale di Milano (IRS),
organizzato dal Settore Servizi Sociali e Abitativi del Comune di Piacenza in
relazione al progetto di riorganizzazione dei servizi sociali (25.5, 8.6, 22.6, 12.10,
16.11, 23.11.2004); #

“Programmare e valutare i servizi sociali*, organizzato da SDA Bocconi, | e I
madulo, Milano, 20-24 ottobre 2003 e 4-5 novembre 2003 (9-17.30);

ITALIANO

INGLESE
intermedio
elementare
elementare

TEDESCO

elementare
elementare
elementare

Utilizzo PC e conoscenza Word, Excel, Access, Power Paint, Outlook Express, Internet Explorer

Autorizzo il trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs. 196 del 30 giugno 2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)

Piacenza, 1 dicembre 2022
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
+Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
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Elisa Danesi

elisa.danesi@comune.piacenza.it

Italiana

Da Dicembre 2010
Comune di Piacenza

Servizio Infanzia
Coordinatore pedagogico Nidi d'Infanzia Comunali, Tempo indeterminato

Coordinatore Pedagogico Nidi d'Infanzia Comunali: supporto e sostegno tecnico al lavoro degli
operatori, promozione e organizzazione dell'attivita formative,, monitoraggio e documentazione
delle esperienze, raccordo tra: servizi 0/6 , I'ente gestore, le famiglie e gli altri servizi educativi,
sociali e sanitari.

Da Dicembre 2006 A Novembre 2010
Comune di Piacenza

Servizio Infanzia
Coordinatore pedagogico Nidi d'Infanzia Comunali, Incarico Libero Professionista

Coordinatore Pedagogico Nidi d'Infanzia Comunali: supporto e sostegno tecnico al lavoro degli
operatori, promozione e organizzazione dell'attivita formative,, monitoraggio e documentazione
delle esperienze, raccordo tra: servizi 0/6 , I'ente gestore, le famiglie e gli altri servizi educativi,
sociali e sanitari.

Da 2000/2006
Mele Verdi Coop.Soc. Onlus di Fiorenzuola d'Arda (PC)

Cooperativa Sociale/Settore Educativo
Educatore, Coordinatore Pedagogico, Direttore

Supporto e sostegno tecnico al lavoro degli operatori, promozione e organizzazione dell'attivita formative,,
monitoraggio e documentazione delle esperienze, raccordo tra i servizi 0/6 , 'ente gestore, le famiglie e gli
altri servizi educativi, sociali e sanitari.

Settembre 2004/Giugno 2006

Fism Provinciale di Piacenza

Federazione italiana scuole Materne

Scuole dell'lnfanzia

Coordinatore Pedagogica / Contratto a Progetto
Coordinamento Scuole dell'Infanzia fornendo:



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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- consulenza e collaborazione per la formulazione della programmazione didattica e formazione
del personale docente.

- consulenza per predisposizione di atti e provvedimenti

- predisposizione e coordinamento di progetti per funzionamento scuole

Maggio 2001/Marzo 2002
Centro di Formazione Professionale I.A.L. di Piacenza

Formazione Professionale Settore Socio-sanitario
Tutor d'aula/ Collaborazione occasionale
Supervisione e sostegno tecnico in un corso per assistenti agli anziani rivolto a donne straniere

extra-comunitarie. Facilitare la mediazione tra le esigenze organizzative del servizio e quelle
delle corsiste.

Settembre 1998/Luglio 2000
Comune di Fiorenzuola d’Arda

Settore socio-educativo: Nido d'Infanzia
Educatore presso Nido d'Infanzia Comunale /Contratto a tempo determinato
Occuparsi della cura di un bambino disabile, favorire la relazione con glia altri bambini e

la sua integrazione all'interno del gruppo, favorire lo sviluppo delle sue potenzialita e quindi la
conquista di maggior autonomia. Gestire la relazione con la famiglia, instaurando un rapporto di
reciproca fiducia.

GiugnolLuglio 1995/1997
Comune di Fiorenzuola d’Arda

Settore Educativo:nido d'Infanzia
Educatore supplente per il periodo estivo

Occuparsi della cura, dell'educazione della relazione con i bambini e le famiglie; provvedere
all'organizzazione e al funzionamento del servizio in continuita con il lavoro svolto dalle
educatrici di ruolo durante I'anno educativo.

Novembre 1994/Aprile 1995
Itard di Piacenza

Centro di Formazione Professionale

Tutor d'aula/ Collaborazione occasionale

Gestire I'attivita

Tutor d'aula di un gruppo di utenti provenienti da diversi servizi riabilitativi per tossicodipendenti,
inseriti nella fase conclusiva del percorso di recupero di ri-inserimento nella rete sociale.
Funzione di supervisione, sostegno tecnico coordinamento del gruppo, mediazione tra le
esigenze dell'ente formatore, dei servizi da cui provenivano gli utenti e quelle degli allievi e in
una seconda fase del corso anche tra le aziende professionali nelle quelle gli allievi erano
inseriti per uno stage pratico.

GiugnolLuglio 1993/1994
Pro.ges di Parma

Cooperativa Sociale/ Settore Educativo: Campo Estivo Residenziale
Animatore/collaborazione Occasionale

Occuparsi della cura dei bambini, gestire la relazione tra i singoli € il gruppo, organizzare attivita
ludiche e ricreative.

Settembre 1993/Giugno 1994
Istituti Comprensivi di Fiorenzuola d’Arda, Castell’Arquato

Scuole dell'nfanzia e Primaria
Supplente Occasionale
Occuparsi dell'educazione e dell'istruzione dei bambini in continuita con il lavoro svolto dagli



INCARICHI STRAORDINARI

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
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insegnanti titolari

Giugno 2015, Giugno e Luglio 2016
Comune di Piacenza, Comune di Podenzano e di Pianello Val Tidone

Membro di Commissioni di Gara D'Appalto per I'affidamento di servizi educativi
Valutazione del progetto tecnico e dei documenti correlati presentati dai concorrenti.

Gennaio 2005/Giugno 2006
Fism di Piacenza

Membro supplente in rappresentanza del Privato allinterno della Commissione Tecnica
Provinciale con funzioni consultive nel processo di autorizzazione al funzionamento dei servizi
educativi della prima infanzia in riferimento alla L.R. 1/00, modificata dalla L:R. 8/04.
Valutazione dei documenti presentati dagli enti pubblici e privati per la richiesta di autorizzazione
al funzionamento, con particolare riferimento alla parte pedagogica..

Novembre 2005
Fism di Piacenza

Relatore del seminario “La Cura del Conoscere”

Presentazione di un progetto educativo relativo alla progettazione didattica sperimentato dalle
scuole dell'infanzia private paritarie Fism della provincia di Piacenza.

Ottobre 2005
Mele Verdi di Fiorenzuola d’Arda

Cooperativa Sociale/ Settore Educativo

Docente nel Corso di Formazione per operatori dei servizi educativi

“ L'Organizzazione di spazi € materiali nei servizi educativi”

Trasmissione di conoscenze e competenze in relazione all'organizzazione di spazi e materiali
nei servizi educativi .

Marzo 2004
Laurea in Scienze della Formazione — Corso di Laurea scienze dell'Educazione -
Universita di Bologna

Psicologia dell'eta evolutiva, psicologia sociale . Pedagogia generale, speciale — Metodologia
didattica e metodologia del gioco

Dottore in Scienze dell’Educazione

Giugno 1994
Corso Triennale Educatore Professionale c/o Azienda U.S.L. di Piacenza

Psicologia dell’eta evolutiva, psicologia sociale . Pedagogia generale, speciale — Metodologia
didattica . Tirocinio presso servizi educativi rivolti a tossicodipendenti, disabili e minori in
situazione di disagio.

Educatore Professionale

Luglio 1991
Istituto Magistrale Colombini di Piacenza - Liceo Pedagogico

Psicologia dell'eta evolutiva, psicologia sociale . Pedagogia generale, speciale — Metodologia
didattica. Tirocinio presso la scuola primaria De Amicis di Piacenza

Diploma Pedagogico



FORMAZIONE

*Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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Da settembre 2021 ad oggi

Supervisione individuale e come équipe di coordinamento
Tenuto da Istituto Terapia Familiare di Siena

Da settembre 22 a Maggio 23
Formazione organizzazione spazi educativi tenuti dal Dott.Fusina e organizzati dal CPT

Da settembre 22-giugno 24
Formazione in merito alle famiglie contemporanee- Dott.ssa Fruggeri organizzato dal CPT

Da settembre 20 ad oggi

Formazione in merito all'osservazione dello sviluppo dei bambini con bisogni educativi speciale e la
relazione con le famiglie organizzati da Ausl-CPT

Da settembre 21-giugno 23
L'Approccio Progettuale- Dott.ssa Martini organizzato dal CPT

Novembre 2021

Sostenere la riflessivita-il ruolo del coordinatore pedagogico- Dott. Gariboldi organizzato da CPT

Da settembre 22 a Maggio 23
Formazione organizzazione spazi educativi tenuti dal Dott.Fusina e organizzati dal CPT

Giugno 2016

“L'osservazione nei servizi educativi’

Percorso formativo per coordinatori pedagogici
Organizzato da Consorzio Solco

Giugno/Agosto 2016
Il valore dell'Open Group
Organizzato da Zeroseiup

Ottobre 2014
L'approccio montessoriano nei servizi 0-3
Organizzato da Opera Nazionale Montessori- Associazione Montessori Brescia

Marzo/Maggio 2008

Corso di Formazione per I'Apprendimento della tecnica del Focus Group organizzato dal Tavolo
di Coordinamento Provinciale di Piacenza

Corso di Formazione per I'Apprendimento della tecnica del Focus Group organizzato dal Tavolo
di Coordinamento Provinciale di Piacenza

Ottobre 2007/Maggio 2008
Progettazione delle routine nei servizi educativi 0-3 anni
Oganizzato dai Comuni della Val d’Arda per i servizi educativi 0-3 dei Comuni della Val d'Arda.

Settembre 2007/Maggio 2008

Gruppo Studio sulle tematiche relative allo sviluppo del bambino nel primo anno di vita
Organizzato dal Comune di Piacenza per i Nidi Comunali.

Settembre 2006/ Maggio 2008
Supervisione di gruppo sull'attivita di Coordinamento Pedagogico



+ Date (da-—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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Ottobre/Novembre 2007
Approccio alla musica nei servizi educativi 0-6 anni

Settembre 2005/Maggio 2007

Fondamenti della Pratica della Relazione Triadica degli operatori per i centri bambini-genitori
della provincia

Febbraio /Marzo 2006
Costruire 'auto-aiuto — Corso di Formazione per la conduzione di gruppo di auto-aiuto

Dicembre 2005/Febbraio 2006
Parlare in Pubblico- Organizzato dall'Ente di Formazione Professionale Cesvip di Piacenza

Ottobre 2005/Maggio 2006

La Progettazione nei servizi educativi 0-3-

Corso di Formazione per educatori dei nidi e servizi integrativi della Val d’Arda-
Organizzato dai Comuni della Val d’Arda

Giugno 2005

Organizzazione di spazi e documentazione delle sezioni primavera-

Corso per i docenti delle sezioni primavera Fism-

Organizzato dalla Fism Provinciale

Maggio 2005

“L'ascolto del bambino nella scuola dell'Infanzia "~
Corso per docenti della scuola dell'infanzia-
Organizzato dalla Fism Provinciale di Piacenza

Aprile 2005

“ | Materiali Naturali nel Nido d'Infanzia, dalla cornice pedagogica all'attivita con e per i bambini”
Corso di Formazione per educatori di nidi e servizi integrativi

-Organizzato dal Tavolo di Coordinamento Pedagogico Provinciale di Piacenza

Marzo/ Aprile 2005

“La Costruzione del Portfolio” -

Corso per docenti della scuola dell'infanzia -
Organizzato dalla Fism Provinciale di Piacenza

Marzo 2005

“Segni e disegni per capire e dire” -

Corso per docenti della scuola dell'infanzia -

Organizzato dalla Fism Provinciale di Piacenza

Marzo /Giugno 2005

Corso di Formazione per Coordinatori Pedagogici delle Cooperative Sociali —
Organizzato dall’Ente di Formazione Professionale Cesvip di Piacenza

Dicembre 2004/Ottobre 2005

“La qualita del lavoro : strumento essenziale per 'eccellenza dei sevizi educativi™-
Corso di Formazione per gli operatori della Cooperativa sociale Mele Verdi —
Organizzato dall’Ente di Formazione Professionale lal di Piacenza
Novembre 2004

“Scuola dellInfanzia e alunni diversamente abili’-

Corso di Formazione per docenti di scuola dell'Infanzia-

Organizzato dalla Fism Provinciale di Piacenza

Ottobre/Novembre 2004

“Leggere e scrivere:un piacere per la vita™

Organizzato dall'Istituto Comprensivo di Cortemaggiore



+Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+*Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+* Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+* Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+* Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

PATENTE O PATENTI

Citta , data Piacenza, 09/09/'20
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Ottobre/Maggio 2004

“Libriamo insieme"-

Corso di Aggiornamento sulla letteratura per la prima infanzia -
Organizzato dal Comune di Finale Emilia (Mo)

Gennaio/Maggio 2004
Corso di Formazione per Docenti-Coordinatori delle scuole dellInfanzia Private Paritarie Fism-
Organizzato dalla Fism Provinciale di Piacenza

Marzo/Aprile 2004

“La proposta di materiali insoliti come occasione di crescita nella quotidianita educativa-
Corso di Formazione per educatori di nidi e servizi integrativi

Organizzato dal Comune di Piacenza

Dicembre 2003/ Giugno 2004

La Qualita dei servizi educativi attraverso la Formazione dei loro Operatori-
Corso di formazione per gli operatori di Mele Verdi Coop. Soc. Onlus-
Organizzato dallEnte di Formazione Professionale lal di Piacenza

Ottobre 2003/Maggio 2005
Scambi Pedagogici Regionali Centri Bambini-Genitori

Ottobre/Novembre 2004

“Ri-animiamoci"-

Corso di Formazione per gli animatori-
Organizzato da Mele Verdi Coop. Soc. Onlus

Gennaio 2003/Maggio 2005

“Documentazione e partecipazione: come dare visibilita al nido-
Corso di Formazione nei Nidi e Servizi Integrativi della Val d'Arda-
Organizzato dai comuni della Val d'Arda

Marzo/Aprile/Maggio 2003

“A che musica giochiamo”-

Corso di Formazione per educatori dei Centri Bambini-Genitori-
Organizzato dal Comune di Piacenza

Settembre 2002/ Maggio 2003

Corso di aggiornamento sul metodo Ritmia- musica e movimento nei servizi educativi 0-3-
Organizzato dal comune di Piacenza

Competenze di gestione e supervisione di gruppi di lavoro acquisite attraverso il ruolo di
responsabile dellEquipe Diocesana di Piacenza-Bobbio e della Parrocchia di Fiorenzuola

dell'Azione Cattolica Ragazzi .

Patente B- automunita

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sone

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, Inoltre, il sottoscritto autorizza al tr v dei dati

dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996,

NOME E COGNOME (FIRMA)

li, secondo quanto previsto



FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di Nascita/Luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore

di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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LANERI PAOLA

[taliana

Da Luglio 2022 a tutt'oggi

Comune di Piacenza — Settore promozione della collettivita - U.O.
Sistema Educativo 0-6 anni

Ente pubblico

Coordinatrice pedagogica

Coordinatrice dell'organizzazione dei Servizi educativi 0/6 anni a
gestione diretta dellEnte (7 Nidi d'infanzia 0/3 anni e 1 Servizio
educativo sperimentale 1/6 anni), supporto e coordinazione della
progettazione educativa, della partecipazione delle famiglie e dei
rapporti con i servizi socio — educativi - sanitari territoriali,
promozione della continuita 0/6 anni, individuazione e partecipazione
a percorsi di supervisione e formazione

Da Marzo 2021 a tutt'oggi

Facolta di Scienze della Formazione - Universita Cattolica del Sacro
Cuore, sede di Piacenza

Ente di formazione universitaria

Docente a contratto

Docente Laboratorio di educazione alla lettura degli albi illustrati e
sensoriali per studenti al secondo anno del Corso di Laurea triennale
in Scienze dell'educazione e della formazione

Da Settembre 2016 a Luglio 2022

Comune di Piacenza - U.O. Servizi educativi per l'infanzia, la scuola
e la formazione

Ente pubblico

Educatrice Nidi d’infanzia

Cura e promozione dello sviluppo delle potenzialita di bambini 0/3
anni mediante il lavoro d'équipe ed in alleanza con le famiglie,



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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progettazione dei contesti educativi e dei percorsi progettuali
mediante attivita di osservazione, valutazione e documentazione,
partecipazione a percorsi di supervisione e formazione

Da Settembre 2013 a Settembre 2016
Universita Cattolica del Sacro Cuore, sede di Piacenza

Ente di formazione universitaria

Tutor di gruppo per la Facolta di Scienze della Formazione

Aiuto e supporto agli studenti nelle difficolta di ordine organizzativo e
didattico, progettazione di piani di accompagnamento tutoriale,
orientamento pre e post laurea, organizzazione e gestione d’incontri
di gruppo

Da Gennaio 2012 ad Agosto 2016
Oltre Cooperativa Sociale Onlus, Piacenza

Cooperativa sociale (Educazione — Prevenzione al disagio sociale)
Responsabile di plesso - Educatrice - Membro del CDA
Responsabile di plesso Centro educativo “A. Frank” (fascia 11/14
anni), responsabile Centro estivo “A. Frank” (per bambini e ragazzi
6/18 anni), responsabile progetto antidispersione “l. Calvino” (fascia
11/14 anni), educatrice Centri educativi “Dante” — “Mazzini” (per
bambini e ragazzi 6/18 anni), membro del Consiglio di
Amministrazione

Novembre 2014
Rivista specialistica Bambini

Editoria per il settore educativo 0/6

Pubblicazione articolo

Focus Group Nidi d’Infanzia Comune di Piacenza e redazione
articolo — “Il patto educativo al nido, Novembre 2014, Edizioni Junior”
con supervisione Prof.ssa Elisabetta Musi

Da Novembre a Dicembre 2011
Scuola Primaria di Niviano e Quarto (PC)

Istruzione

Docente

Docente supplente temporaneo per linsegnamento della religione
cattolica di 11 classi (I-V)

A.A. 2009/2010 e A.A. 2010/2011
Universita Cattolica del Sacro Cuore, sede di Piacenza

Ente di formazione universitaria

Collaborazione a tempo parziale ad attivita connesse ai servizi
resi dall’'Universita

Organizzazione degli eventi “Vocial happy hour”, servizi informativi e
di orientamento per gli studenti, collaborazione all'organizzazione di



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
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convegni e manifestazioni culturali, servizi di accoglienza in
occasione di congressi

Da Settembre 2016 a tutt'oggi

Percorsi formativi, seminari e convegni per educatori e
coordinatori promossi dal CPT/CTD e dal Comune di Piacenza
Tra le piu recenti: La relazione con le famiglie dei bambini con
disabilita — Programma P.I.P.P.I - Sentire 036 - Documentazione nei
Servizi educativi - Neuroscienze — Linee pedagogiche e orientamenti
nazionali per il sistema integrato 0/6 — Outdoor Education -
Approccio Progettuale — Cura nei servizi 0/6 — Percorso supervisione
ITFS

Da Febbraio a Dicembre 2015

Vincitrice del bando “Leadership al femminile. Costruiscila con
noi” Soroptimist International D’ltalia d’'intesa SDA Bocconi, Corso
presso SDA Bocconi School of Management + Percorso di Mentoring
Pari  opportunita, leadership ed empowerment attraverso
metodologie di didattica attiva, case histories e role modeling.

AA. 2012

Cooperativa Oltre presso centro educativo “Calamita”, Scuola
secondaria di primo grado “A. Frank”, Piacenza

Tirocinio ambito educativo/sociale, 120 ore

Da Settembre 2011 a Dicembre 2013

Facolta di Scienze della Formazione - Corso di Laurea Magistrale
in Progettazione pedagogica nei servizi per minori (Classe
LM/50) - Universita Cattolica del Sacro Cuore, sede di Piacenza
Competenze teoriche e pratiche nel campo delle scienze
dell'educazione, segnatamente nel campo socio-educativo dei
minori; competenze specialistiche per la progettazione pedagogica e
il coordinamento di servizi socio-educativi per minori

Laurea magistrale

Titolo tesi: “Le fattorie sociali: ruolo e pedagogia di un nuovo servizio
alla persona.”

Votazione: 110 e lode/110

A.A. 2011

Comunita Doppia Diagnosi “Emmaus’- Terapeutica Residenziale per
persone in comorbilita psichiatrica, Piacenza

Tirocinio educativo/sociale, 200 ore

Da Settembre 2008 a Settembre 2011

Facolta di Scienze della Formazione — Corso di Laurea Triennale in
Scienze dell'Educazione e dei Processi Formativi (Classe L/19),
indirizzo Educatore professionale nei servizi alla persona, Universita
Cattolica del Sacro Cuore, sede di Piacenza



* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
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Conoscenze e competenze relative ai fondamenti della natura dei
processi di educazione e formazione; progettazione educativa
relativa ai molteplici campi applicativi nei servizi alla persona

Laurea triennale

Titolo tesi: “Sulle tracce di Don Lorenzo Milani, tra continuita, fratture
e fattibilita”

Votazione: 110 e lode/110

A.S. 2007

Studio commercialista, Rag. Rossetti Pierfilippo, Castel San Giovanni
(PC)

Tirocinio amministrativo/contabile, 300 ore

A.S. 2007

Groppalli S.r.l, Loc. Pilastro di Gragnanino (PC) - Ufficio Trattamento
Dati

Tirocinio amministrativo/contabile e Ufficio Trattamento Dati, 90
ore

Da Settembre 2003 a Luglio 2008
Istituto Tecnico Commerciale “A. Volta”, Borgonovo V.T.

Economia aziendale, trattamento testi, diritto, inglese

Diploma Ragioniere e Perito Commerciale “IGEA” (Istituto Giuridico
Economico Aziendale)

Votazione: 80/100

Eletta Rappresentante di Consulta Provinciale nell’'A.S. 2007/2008

Italiana

Inglese
Buono
Buono
Buono

Francese
Buono

Scolastico
Scolastico

Capacita di osservazione, disponibilita, versatilita e predisposizione
al lavoro in team. Forte senso di responsabilita per il perseguimento
degli obiettivi.



CAPACITA E coMPETENZE | Competenze organizzative buone e attitudine alla precisione e

ORGANIZZATIVE | all'analisi/problem solving con orientamento all'apprendimento
continuo. Capacita di gestione di gruppi di persone, acquisita sia
nelle esperienze lavorative che di volontariato in ambito educativo e
sociale tra cui:

- Campo Extra-te Bosnia 2012, Caritas diocesana di Piacenza
Bobbio e FOIC, 08/2012; Progettazione di attivita per i bambini
dell'orfanotrofio di Zenica e collaborazione con le associazioni
Ruhama (area anziani), Sesam (area intercultura);

- Parrocchia di S. Lazzaro (PC), 09/2012 - 06/2013: Catechista
ed educatrice del gruppo giovani e giovanissimi (11-18 anni);

- Servizio Civile Nazionale 2012, progetto: “Mi fido di te!”,
Cooperativa Oltre (PC) - (1400 ore);

- Parrocchia San Martino Castelnovo V. T. (PC), 2002 - 2012:
Catechista ed educatrice per bambini e adolescenti.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE | Abilita informatiche European Computer Driving Licence (ECDL);
ICT e Societa dell'Informazione |;

ICT e Societa dell'Informazione Il

Ottima padronanza delle modalita di comunicazione informatica:
programmi di posta elettronica, forum e piattaforme per riunioni
onling;

Ottima padronanza dei principali pacchetti applicativi Microsoft
Office Word™, Excel™, PowerPoint™, Access™

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE | Buona fantasia e creativita. Passione per la poesia (Classificata per
la pubblicazione al Concorso di poesia 2009 - Biblioteca Civica e
Assessorato alla Cultura del Comune di Brendola).

PATENTE O PATENTI | Patente B — Automunita

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”

FIRMA
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